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ELECTIVES: 
Elective hours can consist of any college‐level courses that are not already being applied to the major or general 
education requirements of the degree.   
 
2+2 ARTICULATION FOR AA DEGREE TO BA DEGREE 
The next section will identify, for Colorado Community College students earning the Associate of Arts degree, what 
requirements will be remaining to earn the Bachelor of Arts in Management at Webster University. 
 
 AA BUSINESS (YEARS 1 AND 2 AT COLORADO COMMUNITY COLLEGE SYSTEM) 
 

CCCS Degree Requirement Webster Degree Requirement Fulfilled 

GENERAL EDUCATION 42 CR. 

Communications 9 cr. (COM, ENG)  Completed AA fulfills general education 

Art and Humanities 6 cr.  Completed AA fulfills general education 

Mathematics 8 cr.  Completed AA fulfills general education 

Social and Behavioral Sciences 9 cr.  Completed AA fulfills general education 

Physical and Life Sciences 8 cr.  Completed AA fulfills general education 

BUSINESS MAJOR REQUIREMENTS 20 CR. 

ACC 121 Accounting Principles I 4 cr.  ACCT 2010 Financial Accounting 

ACC 122 Accounting Principles II 4 cr.  ACCT 2025 Managerial Accounting 

BUS 115 Introduction to Business 3 cr.  General Elective

BUS 216 Legal Environment of Business 3 cr.  MNGT 3280 Introduction to Business Law 

BUS 217 Business Communication & Report Writing 3 cr. General Elective

BUS 226 Business Statistics 3 cr.  General Elective

TOTAL FROM CCCS: 60 CR. 

 
 BA MANAGEMENT (YEARS 3 AND 4 AT WEBSTER UNIVERSITY)   
 

Webster University 

ECON 2020 Principles of Microeconomics 3 cr.

ECON 2030 Principles of Macroeconomics 3 cr.

MNGT 2100 Management Theory & Practices 3 cr.

MNGT 3400 Human Resource Management 3 cr.

MNGT 3450 Principles of Organizational Behavior 3 cr.

MNGT 3500 Marketing 3 cr. 

MNGT 4900 Managerial Policies and Strategies 3 cr.

6 cr. MNGT electives (3 cr. must be upper‐level)

TOTAL REMAINING MAJOR: 27 CR. 

TOTAL REMAINING ELECTIVES:  41 CR. 

 
60 CR. – CCCS transfer 
27 CR. – Webster major remaining 
41 CR. – Remaining Electives^ 
128 total hours 

      ^When GCP requirements go into effect, the Global Citizenship Program Keystone course will be a  
      required undergraduate degree requirement, so remaining electives will be adjusted accordingly. 
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 No more than one course completed with a grade of D may count toward fulfilling the specific requirements 
of the Management major.  All General Education/Global Citizenship Program courses must be completed 
with a C‐ or higher. 

 


